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Unternehmenspolitik 

Arbeitssicherheit, Qualität,  Umwelt 

 

Unternehmen 

Die Firma Klubert+Schmidt GmbH versteht sich als kompetenter Entwicklungspartner der 
Automobilindustrie und beliefert den deutschen und internationalen Markt mit hochgenauen und 
zuverlässigen Motor- und Hydraulikteilen. Wir sind als mittelständisches Familienunternehmen einer der 
weltweit führenden Hersteller von Abgasventilen und Abgasrückführungsventilen für die Verwendung in 
Nutzfahrzeugen und großvolumigen Verbrennungsmotoren.  

Ziel unseres Unternehmens ist es, innovative Produkte, die die hohen Erwartungen unserer Kunden an 
Funktionalität und Qualität jederzeit erfüllen unter Berücksichtigung von Arbeitssicherheits- und 
Umweltanforderungen wirtschaftlich und nachhaltig herzustellen. Die vollständige Einhaltung sämtlicher 
rechtlicher Verpflichtungen bildet hierbei die Grundlage für das wirtschaftliche Handeln des Unternehmens.  

 

Kunden 

Im Mittelpunkt unserer Anstrengungen steht stets der Kunde mit seinen Anforderungen und Wünschen, 
denn die Zufriedenheit der Kunden ist ausschlaggebend für die Sicherung des Unternehmenserfolges. Unser 
Ziel ist die professionelle Entwicklung und Weiterentwicklung unserer Produkte im Austausch mit den 
Kunden, sowie die ständige Verbesserung der Produkte und Prozesse. Klubert+Schmidt sieht sich als 
langfristig orientierter und zuverlässiger Geschäftspartner und zielt als solcher auf eine nachhaltige 
Entwicklung des Unternehmens, ein wichtiger Baustein hierfür ist die effiziente Kommunikation und 
Zusammenarbeit zwischen den Unternehmensbereichen. Sie ermöglicht uns schnelle Entscheidung und 
zielgerichtete Maßnahmen zur Erfüllung der Kundenwünsche und Unternehmensziele. 

 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 

Der Erfolg unseres Unternehmens basiert maßgeblich auf den Fähigkeiten und dem Einsatz unserer 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und gerade als familiengeführtes Unternehmen sind wir uns der 
Verantwortung für unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter bewusst; diese arbeiten für ein tarifgebundenes 
Unternehmen, das für Chancengleichheit, Nichtdiskriminierung und Achtung der Menschenrechte einsteht 
und das die persönliche und berufliche Weiterentwicklung der Belegschaft fördert. Besondere 
Verantwortung obliegt hierbei unseren Führungskräften, die sich kompromisslos für Qualität, 
Arbeitssicherheit und Umweltschutz einsetzen und dies durch ihr Verhalten vorleben. Sicherheit, Ordnung 
und Sauberkeit werden als Erfolgsfaktor durch das Management eingefordert.  
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Gesundheit und Arbeitssicherheit 

Im Sinne einer nachhaltigen Unternehmensentwicklung genießt die Gesundheit unserer Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeiter höchste Priorität. Die Einhaltung arbeitssicherheitstechnischer Anforderungen in 
Übereinstimmung mit den gesetzlichen Vorgaben sehen wir als Selbstverständlichkeit an.  Unser Ziel ist es, 
Vorfälle zu verhindern und die Gesundheit und Sicherheit unserer Belegschaft zu gewährleisten. Das 
Unternehmen verpflichtet sich, die Arbeitssicherheits- und Gesundheitsverträglichkeit von Prozessen zu 
bewerten, potentielle Risiken zu minimieren und mögliche negative gesundheitliche Auswirkungen 
abzuwenden.  

 

Qualität 

Der Name Klubert + Schmidt steht seit 1945 für qualitativ hochwertige und langlebige Produkte. Ziel des 
Unternehmens ist es, die Qualitätsanforderungen der Kunden umfassend zu erfüllen. Zu diesem Zweck 
haben wir ein Qualitätsmanagementsystem nach ISO 9001 etabliert, das in Zusammenarbeit mit den Kunden 
stetig weiterentwickelt und verbessert wird. Wir nutzen das Managementsystem, um durch eine effektive 
Aufbau- und Ablauforganisation im gesamten Unternehmen potentielle Fehlermöglichkeiten zu erkennen, 
deren Ursachen zu analysieren und durch geeignete Maßnahmen das Auftreten von Fehlern zu verhindern. 
Wir halten unsere Zulieferer und Dienstleister dazu an, sich an unserem Managementsystem zu orientieren. 
Über Aus- und Weiterbildung unser Mitarbeiter stellen wir sicher, dass im Unternehmen ein umfassendes 
Qualitätsdenken im Sinne ständiger Verbesserung und ausgerichtet auf ein Null-Fehler Ziel gelebt wird.  

 

Umwelt, Nachhaltigkeit, Klimaschutz 

Die Firma Klubert+Schmidt GmbH hat ein Umweltmanagementsystem innerhalb des von ihr festgelegten 
Anwendungsbereichs und gemäß der ISO 14001 aufgebaut, eingeführt und zertifiziert, um nachhaltig zu 
wirtschaften. Umweltschutz stellt für Klubert+Schmidt einen wichtigen Wert dar; durch die Umsetzung der 
Unternehmenspolitik wird ein Beitrag zur Verbesserung der Umwelt und dem Verhindern von 
Umweltbelastungen geleistet, indem das Unternehmen seine bindenden Verpflichtungen erfüllt und auf 
Basis der ermittelten Umweltaspekte einen kontinuierlicher Verbesserungsprozess mit dem Ziel der 
Verbesserung der Umweltleistung durchführt. Alle Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen werden in 
regelmäßigen Unterweisungen und durch interne Kommunikation motiviert, umweltverträglich zu handeln, 
die festgestellten Potentiale zur Einsparung von Abfall, Energien und Wasser zu nutzen und technische 
Anlagen dahingehend weiterzuentwickeln, mit dem Ziel die Umweltleistung der Firma zu verbessern. Eine 
Überwachung der Prozesse, durch die über Korrektur- und Vorbeugemaßnahmen eine Verbesserung der 
Umweltbilanz erreicht werden kann, wird regelmäßig durchgeführt. 

Im Sinne einer nachhaltigen Entwicklung des Unternehmens verpflichten wir uns zum Schutz der Umwelt 
und des Klimas, einem verantwortungsbewußten Umgang mit natürlichen Ressourcen und zum verstärkten 
Einsatz erneuerbarer Energien. Als Zeichen und ersten Schritt in diese Richtung betreibt das Unternehmen 
eine Photovoltaikanlage mit aktuell 0.7 Megawatt Spitzenleistung, die es uns ermöglicht ca. 15% unseres 
Bedarfs durch selbsterzeugtem Strom zu decken.  
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Verhaltenskodex (Code of Conduct) 

Weiteres regelt der veröffentlichte Verhaltenskodex sowie etwaige firmeninterne Richtlinien. 

 

Durch diese Erklärung verpflichtet die Geschäftsleitung sich und alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, ihre 
Tätigkeit entsprechend der hierin formulierten Ziele und Maßgaben auszurichten. 
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